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El gran cambio de paradigma que nos frae
la sustentabilidad se centra en que ya no
alcanza con reducir el impacto negativo,
SINO en promover activamente un impacto

positivo en el entorno de cada

organizacion.
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« Revisar su Vision y Mision




Bureau Veritas joins the United Nations
Global Compact

Bureau Veritas is proud to announce we are now a member of the United Nations Global
Compact, the world’s largest initiative related to corporate social responsibility (CSR). With
this move, the Group confirms its commitment to abiding by the Ten Principles of the

voluntary initiative, which seeks to advance universal principles on human rights, labor, 4" %

environment and anti-corruption. S
L
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A NEW VISION

Our vision
IS to be the
preferred partner
for customers’ @
¥ Our strategy has
excellence and |
sustainability. 3 PlLLARS

with sustainability
at its core

Hinda Gharbi
Chief Executive Officer




SERVICIOS DISPONIBLES

o I1SO 50001 Gestidon de la Energia

o 1ISO 14064 Huella Carbono Organizacionadl
o 1SO 14067 Huella Carbono Producto

o Verificaciones Reportes de Sustentabilidad
o Proyectos de certificacion de Bonos Verdes

o Esquemas locales: Bodegas de Argentina /
COVIAR.

o SMETA: Normas Laborales/Salud y
Seguridad/Medio Ambiente/Etica Empresarial

o RTRS

o Agricultura certificada



TRAINING

Webinars

Cursos On Line

E-learning

Capacitacion In Company
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. POR QUE GESTIONAR LA ENERGIA?

La energia se ha convertido en un indicador clave para
empresas y organizaciones en cuanto a su eficiencia a la hora
de gestionar sus recursos.

Ahorrar energia significa ahorrar costes de operacion. La
reduccion del consumo de energia implica tfambién reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero y demuestra una
mayor atencidn por la preservacion de los recursos naturales.

Estas acciones deben ser una prioridad para las empresas que
buscan contribuir a un desarrollo realmente sostenible y alcanzar
la excelencia.
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es el estandar global para la gestidon de la energia
Ccon requisitos para:

» Establecer una politica energética con objetivos concretos
para optimizar la eficiencia energética.

* Determinar una linea base del uso de la energia, identificando
Areaqs criticas y feniendo en cuenta los elementos significativos
en el uso de la misma.

e Disponer de una prevision periddica del uso de la energia, que
permita planificar inversiones y mejoras.

e Considerar el uso y consumo de energia en el proceso de
diseno y en la adquisicion de bienes, equipos y/o servicios.
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ISO 50001 se puede integrar faciimente con:
- Sistemas de Gestion de Calidad (9001)
 Ambientales (14001)

« Seguridad y Salud Ocupacional (45001)
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1ISO 14064 - |SO 14067/

- \Verificacion de Medicion . .
de Huella de Carbono




Desde Bureau Veritas podemos verificar la declaracion de las emisiones y de
las reducciones en las emisiones de gases de efecto invernadero, fanto
relacionado con un producto, como para foda la organizacion.

Ademads de esta herramienta, podemos verificar la informacion de emisiones
de la organizacion de acuerdo a GHG Protocol.
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Verificacion de reportes

de sustentabilidad
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De acuerdo con Global Reporting Initiative se utilizan ampliomente las
directrices de GRI para la preparacion de informes de sostenibilidad. Esto
ayudan a las organizaciones a identificar los impactos de las operaciones de
la organizacion en el medio ambiente, la economia y la sociedad; el cambio
climdatico, los derechos humanos y la lucha contra la corrupcion son algunos
de estos temas y a difundir sus acciones y logros.

lIRC: Intfernational Infegrated Report Council (informacidn financiera y no
financierq)

SASB: Junta de Normas de Contabilidad de Sostenibilidad (comunicaciones a
los inversores)

L TCFD: Grupo de frabagjo sobre divulgacion financiera relacionada con el clima
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BUREAU VERITAS cuenta con un servicio de aseguramiento de la
informacion e indicadores reportados en los Reportes de
Sostenibilidad para emitir una opinion sobre informacion no

financiera.

International Standard on Assurance Engagements
(ISAE) 3000
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SMETA

SMETA* es una metodologia ampliomente aceptada a nivel mundial
para la evaluacion de proveedores por entidades homologadas en |as
dreas de Trabajo, Salud y Seguridad, Medio Ambiente y Etica Empresarial.

SMETA estd disenado para que los proveedores compartan el resultado
de una Unica auditoria con multiples clientes (a través de la
plataforma SEDEX) reduciendo la repeticion de este tipo de auditorias
para los distintos clientes.

*Sedex Members Ethical Trade Audit (Auditoria de comercio Efico a Miembros
Sedex)
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Las auditorias SMETA han dado a miles de empresas la confianza de que estan
trabajando con proveedores sostenibles, permite:

v

v

Mayor visibilidad - Obtenga una mayor comprension del desempeno social y
ambiental de su negocio y proveedores

Priorizar los riesgos altos - Evaluar y monitorear el desempeno de los proveedores de
mayor riesgo a lo largo del fiempo

Auditoria eficiente de proveedores - Los datos se pueden compartir con varios
compradores, lo que reduce el nUmero de auditorias que deberd recopilar

Mejore el rendimiento de los proveedores - SMETA proporciona un Plan de Accion
Correctiva para ayudar a mejorar el desempeno del proveedor y resolver los
problemas encontfrados en la auditoria.

Cumplir con la legislacion - Las auditorias SMETA facilifan el cumplimiento de la
legislacion existente y futura
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RTRS

SOJA SUSTENTABLE




¢ QUE ES LA ROUND TABLE ON RESPONSIBLE SOY
ASSOCIATION?

La Round Table on Responsible Soy Association (RTRS) es una organizacion global sin
fines de lucro fundada en 2006 en Zurich, Suiza, que promueve el crecimiento de |a
produccion, el comercio y el uso de soja responsable mediante la cooperacion con
actores relevantes de la cadena de valor de la soja, desde la produccion hasta el
consumo, a través de:

e Una plataforma de didlogo global sobre soja responsable, que reune a diversos

grupos de interés.
e El desarrollo, la implementacion y la verificacion de estadndares de certificacion

global.
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MISION

La mision de RTRS es promover el crecimiento de la produccion, el comercio vy el
uso de soja responsable mediante la cooperacion con actores relevantes de la
cadena de valor de la soja, desde la produccion hasta el consumo, en un
didlogo abierto entre los distintos actores, productores, proveedores, minoristas,
instituciones financieras, organizaciones de la sociedad civil y ofros actores
relevantes.

RTRS esta integrada por los principales actores de la cadena de valor
de la soja, asi como integrantes de la sociedad civil de todo el mundo.

Ser productor RTRS es un sello de competitividad a nivel global,
reputacion en el sector agroindustrial y sindnimo de sustentabilidad.
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AAPRESID

AGRICUL

URA CERTIFICADA




La Asociacion Argentina de Productores en Siembra Directa (Aapresid) es una Organizacion
no Gubernamental sin fines de lucro. Infegrada por una red de productores agropecuarios
que, partir del interés en la conservacion de su principal recurso, el suelo, adoptaron e
impulsaron la difusion de un nuevo paradigma agricola, basado en la Siemibra Directa.

CERTIFICACION
La certificacion insignia de Aapresid pone de relieve su atributo intrinseco mds importante: la
Sustentabilidad. ASC refleja los fres ejes de la sustentabilidad, mediante prdacticas
ambientales, sociales y agropecuarias de produccion sustentable, dentro de un Sistema de
Gestion de la Calidad que le aporta transparencia, previsibilidad y mejora continua.

La Sustentabilidad es parametrizable, medible, por lo tanto, es posible conocer el nivel de
sustentabilidad de un sistema productivo certificado mediante la obtencion de registros e
interpretacion de los indicadores de sustentabilidad.

Los criterios establecidos en la Norma ASC encuentran su fundamentacion en el mejor

conocimiento técnico cientifico disponible, el marco legal vigente y aplicable y fratados
internacionales de DDHH y ambientales.
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BdeA - COVIAR
ESQUEMAS LOCALES




BA

@
BODEGAS DE ARGENTINA AC

Protocolo de Autoevaluacion
de Sustentabilidad Vitivinicola
Bodegas de Argentina

Sostenibilidad Vitivinicola Argentina
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GUIA DE AUTOEVALUACION

SOSTENIBILIDAD

VITIVINICOLA
ARGENTINA

Guia de Autoevaluacion

COVIAR
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« Protocolo de Sostenibilidad de Bodegas de

A/ Argentina
« Verificacion Huella de Carbono Organizacional -
M~ SO 14.064
l « Verificacion Huella de Carbono de Producto -

ISO 14.067
SUSTE NTA'VITIS « Verificacion Huella Hidrica - ISO 14.046

« Certificacion del sistema de gestion de energia -

I ISO 50.001
« Certificacion del sistema de gestion ambiental -
ISO 14.001
PROGRAMA DE APOYO A « Verificacion de Reportes segun estdndares GRI
CERTIFICACIONES SOSTENIBLES * Responsabilidad Social SMETA

HACCP eventualmente)
« Guia Sostenibilidad de la Vitivinicultura Argentina
— GAESVA (COVIAR)

I « Buenas Practicas de Manufactura BPM (y

lucasserassio @bureauveritas.com
pla.santarelli ext@bureauveritas.com
AL-INVEST Verde & Cofinanciado por ‘ 9 sustentavitis@winesofargentina.com

L L LUN TR e Unidn Buropes

-
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Green Bonds
FINANZAS SOSTENIBLES




BUREAU VERITAS

¢Qué son los Bonos Verdes?

"Los Bonos Verdes son instrumentos de préstamo etiquetados para inversiones en proyectos y
activos que tienen un enfoque verde, social o sustentable.
Los criterios para obtener el sello de Bono Verde son especificos para cada sector interesado, por
lo que se abordardn los criterios y fases generales de emisidn de un Bono Verde.

A continuacién, se presentan ejemplos de los sectores susceptibles de certificacion:”
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BUREAU VERITAS

¢Cuales son los beneficios de la
certificacion de Green Bond?

Bureau Veritas puede ayudar a las empresas a analizar la viabilidad de
obtener la etiqueta verde a través del proceso de verificacion de
elegibilidad de proyectos y activos. Algunas ventajas de la certificacion o
verificacion de Green Bonds son:

Facilita la captacion de recursos para proyectos y
activos verdes;

Aporta credibilidad a |a etiqueta de los Titulos;

Mayor transparencia y confiabilidad;

Cuenta con la verificacion de organizaciones independientes;

WwWw.bureauveritas.com.br



Proyectos elegibles para etfiquetar el titulo como Verde, Social o Sostenible

Los Green Bonds son cualquier tipo de instrumento de préstamo en el que
los recursos o el valor equivalente se aplicardn exclusivamente para
financiar o refinanciar, en parte o en su totalidad, proyectos verdes
elegibles nuevos y/o existentes. Ejemplos: Energia Renovable, Rendimiento
energético (equipo y productos), Prevencion y control de contaminacion,
Administracion desarrollo sostenible de recursos naturales, Conservacion
biodiversidad, Transporte limpio, Administracion desarrollo sostenible de
recursos hidricos, Adaptacion a los cambios Clima, Bienes Tecnologias
produccion y procesos ecoeficiente, Edificios ecoldgicos.
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Proyectos de financiamiento de seguridad social (Bonos Sociales para el
mercado internacional), llamados Principios de Seguridad Social (SBP). Los
valores sociales son cualquier tipo de instrumento de fitulo/préstamo en el
que los recursos o un monto equivalente se aplicardn exclusivamente dl
financiamiento o refinanciamiento parcial o ftotal de Proyectos Sociales
elegibles nuevos y/o existentes. Ejemplos: Infraestructura bdsica asequible,
Acceso a servicios esenciales, Vivienda, Creacion de empleo y proyectos,
Seguridad alimentaria y sistemas alimentarios sostenibles, Avance
socioecondmico y empoderamiento.

Proyectos de financiamiento de bonos de sostenibilidad (Sustainability Bonds
para el mercado internacional), llamados Principios de Valores de
Sostenibilidad (SBP). Los bonos de sostenibilidad son valores en los que los
recursos se aplicardn exclusivamente para financiar o refinanciar una
combinacion de proyectos verdes y sociales.
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PROMOCIONES BNA CONECTA

Agropecudrio A Comercio ~ Industria y construccion A Servicios A Ver Tiendas fa

Accedé a las ofertas del marketplace del BNA con un
beneficio exclusivo.

A -.*"

! ] cuotas
Bureau Veritas Argentina con tasa fija

Tarjetas AgroNacién y PymeNacion.

Del 15 al 30 de abril

6 Productos o D 200w ™A | 45,00wTNA

AgroNacién' PymeNacién*

Conocé mas

Condicién +

i,
R o > AgroNacién e PyvENAcion @ BNA
150 14064 - 150 14087
- + 0 CERTNCATION 150 52001 ———
Origen & o o \ VERINCACION DE |
sy ;unubicnsouol 08104440081 | L ctaicomar |k "
G ks K2
Precio -+ — LA COSTO FINANCIERO TOTAL NOMINAL ANUAL COSTO FINANCIERO TOTAL NOMINAL ANUAL
1.CFT 48,08 2.CFT 48,19+
Descuento + Certificacion 1ISO 50001 Capacitacion en Huella de C... Verificacion de Huella de C...
Pedir presupuesto $100.000,00 Pedir presupuesto

Envio y entrega +

https://bnaconecta.com.ar/Bureau_Veritas_Argentina

0810 666 4444 | bna.com.ar BEROD




CONTACTO

MARIA PIA SANTARELLI
| 2615432780
maria.santarelli@bureauveritas.com

BUREAU VERITAS
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